
6.专业技术人员职务评审权力运行流程图

1.人事处发布通知

2.申报者提交申报材料

3.二级单位对申报人员的参评资格、基本条件、师德师风、现实表现及工作业

绩进行考核初审

4.二级单位对推荐人员的参评材料进行公示

5.二级单位向学校推荐符合条件的人员

6.学校对申报对象的参评材料进行公示

7.人事处对申报对象进行形式审查

8.学校职改部门对申报对象的参评资格进行复核

11.学校对评审通过人员名单进行公示

13.学校正式发文

9.职改办向二级学院反馈学校职改部门资格复核情况

10.学校组织中、高级职称评审委员会进行评审

12.公示无异议，学校报上级主管部门备案

14.人事处通知聘任人员签订聘任合同，相关职能科室进行调薪等各项工作
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