吉首大学专业技术岗位等级晋升申报表
	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	工    号
	

	所在学院
	

	参 加 工
作 时 间
	
	来 校 工
作 时 间
	
	联系电话
	

	最高学历
	
	获得
时间
	
	最高学位
	
	获得时间
	

	现任专业技术职务
	
	任职时间
	

	现任党政职务
	
	任职时间
	

	现聘岗
位类别
	专任教师岗位  □
	现聘岗位等级
	专技        级
	聘任时间
	

	
	其他专技岗位  □
	
	专技         级
	
	

	
	双肩挑岗位   □
	
	专技         级
	
	

	申请岗位等级
	专技           级

	申请理由
	□本人符合《吉首大学专业技术岗位等级晋升办法（试行）》中专业技术    级岗位聘用条件，满足的具体条件为表      中的              （条件编号）条件。
□本人聘任在专业技术     级岗位满3年、距法定退休年龄    个月，且任现职以来年度考核均合格且有    次被评为优秀。
申请人签名：
年   月   日

	支撑业绩成果明细
	层级编号
	业绩成果明细（包括名称、来源、等级、角色排名、校定级别、获得时间等等成果信息）

	
	
	[bookmark: _GoBack]

	
	
	

	
	
	

	完成教学工作量情况
	本人任现职以来年均完成教学工作量         课时；近五年年均完成教学工作量        课时。

	其他条件审核情况
	   
有无违法违纪情形  □无  □有                      
                                                     审核人：
有无师德师风问题  □无  □有                      
                                                     审核人：
有无学术不端行为  □无  □有                      
                                                     审核人：
有无教学事故      □无  □有                      
                                                     审核人：
有无其他影响晋升的情形 □无  □有                         
                                       审核人：



	本人承诺：
1.本人所提供的信息真实、准确，愿意承担信息虚假带来的一切责任和后果。
2.如能晋升岗位，本人承诺按新岗位履行岗位职责、聘期考核目标和工作任务。
3.若是因离退休不足1年而晋升岗位，本人承诺在1年内办完退休手续。

申请人签名：


年   月   日
	部门（单位） 岗位设置与聘用工作小组推荐意见





负责人签名：
（盖章）
年    月    日
	学校岗位设置与聘用工作领导小组审批意见







负责人签名：
（盖章）
年    月    日
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专业技术八级、九级、十一级岗位推荐名单汇总表
单位名称：               （公章）      主要负责人（签字）              时间：    年   月   日
	序号
	推荐姓名
	现任专业技术岗位
	申报专业技术岗位
	符合条件编号
	满足成果业绩条件编号
	单位推荐排名

	
	
	
	
	
	
	



专业技术三级、五级、六级岗位推荐排序名单汇总表
单位名称：               （公章）      主要负责人（签字）              时间：    年   月   日
	序号
	推荐姓名
	现任专业技术岗位
	申报专业技术岗位
	符合条件编号
	满足成果业绩条件编号
	单位推荐排名

	
	
	
	
	
	
	


备注：
1.符合条件编号填写《吉首大学专业技术岗位等级晋升办法（试行）》（吉大发〔2026〕28号）中表1至表6中的条件编号。
2.满足成果业绩条件编号填写《吉首大学专业技术岗位等级晋升办法（试行）》（吉大发〔2026〕28号）附件1中的条件编号。
3.单位推荐排名请分岗位等级分别排名，如“三级排名第一”“五级排名第一”等。
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